
Комплекс мер
по созданию на территории городского округа «Город Чита»  для развития и самореализации учащихся, а также их профессиональной ориентации в процессе воспитания и обучения на 2020-2025 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки исполнения
	Ожидаемые результаты 
	Целевые индикаторы, показатели



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Совершенствование системы профессиональной ориентации обучающихся в общеобразовательных организациях

	Организационно-методическое обеспечение

	1.1
	Организация внутриведомственного и межведомственного взаимодействия по вопросам организации работы по профессиональной ориентации обучающихся общеобразовательных организаций
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»
	2020–2025 гг.
	Внутриведомственное 
и межведомственное взаимодействие по вопросам организации работы по профессиональной ориентации обучающихся общеобразовательных организаций. Обеспечение эффективной политики профессиональной ориентации обучающихся общеобразовательных организаций
	

	1.3
	Утверждение календаря профориентационных мероприятий для обучающихся в процессе воспитания и обучения
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»

городской Центр профориентации
	2020–2025 гг.
	Реализация календаря профориентационных мероприятий для обучающихся в процессе воспитания и обучения
	

	1.4
	Проведение мониторинга реализации мероприятий Комплекса мер
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»
	2025 г.
	Аналитический доклад о результатах реализации мероприятий Комплекса мер, оценки эффективности полученных результатов в процессе реализации мероприятий 
	

	Организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации учащихся 

	1.6
	Участие в  Днях открытых дверей для учащихся образовательных организаций в территориальных отделах службы занятости населения,  организациях профессионального образования, на предприятиях
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»

руководители ОО

городской Центр профориентации
	2020–2025 гг.
	Информирование учащихся образовательных организаций о  вакансиях, востребованных на рынке труда профессиях, профессионально-квалификационных требованиях, предъявляемых к соискателям, о перспективе создания рабочих мест;
об использовании электронных ресурсов при поиске работы  (Всероссийский портал «Работа в России») и др.
	Удельный вес учащихся образовательных организаций, охваченных мероприятиями в рамках проведения территориальными отделами службы занятости населения Дней открытых дверей, от общего количества  обучающихся, %

	1.7
	 Проведение в летний период  профильных смен для учащихся в организациях отдыха и оздоровления
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»
	В каникулярные периоды
	Реализация программ профильных смен для учащихся 
	Удельный вес учащихся, охваченных образовательными программами профильных смен, в общей численности старшеклассников, %

	1.8
	Развитие форм временной занятости учащихся, в том числе посредством включения их в работу профильных отрядов, добровольческих объединений старшеклассников, реализацию волонтерских и социокультурных проектов  

	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»
	2020–2025 гг.
	Вовлечение старшеклассников в профильные отряды, добровольческие объединения.
Приобретение первого трудового опыта, подготовка к самостоятельной жизни
	Удельный вес численности старшеклассников, охваченных мероприятиями профориентации, в общей численности   старшеклассников, %

	1.9
	Проведение комплекса диагностических мероприятий с целью профориентации учащихся  из числа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в возрасте 14-16 лет – тестирование на профориентацию, профессию, выбор профессии
	МАУ «ГНМЦ», руководители ОО
	2020–2025 гг.
	Определение профессиональной сферы, соответствующей интересам и способностям учащихся из числа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья
	Удельный вес учащихся  из числа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в возрасте 14-16 лет, прошедших тестирование на профориентацию, от общего количества учащихся  из числа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в возрасте 14-16 лет, посетивших Центр «Дар», %

	1.10
	Участие в Единой декады профориентации обучающихся, включающей: 
1) профориентационную акцию «Большая перемена» (в форме конкурсов, квестов и тренингов и др.);
2) Дни профессий, уроки профориентации, родительские собрания;
3) выставку-ярмарку «Абитуриенту»;
4) акцию «Шаг в будущую профессию» для несовершеннолетних, в том числе для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; несовершеннолетних, состоящих на учете в комиссиях  по делам несовершеннолетних и защите их прав, обучающихся коррекционных общеобразовательных организаций  с целью их информирования о возможностях трудоустройства по выбираемой профессии, а также формирования мотивации к труду;
5)  ярмарки вакансий и учебных рабочих мест для школьников и молодежи;
6) профориентационные  экскурсии и профессиональные пробы для старшеклассников на рабочих местах стабильно работающих и развивающихся предприятий и др.
7) мероприятия по плану городского Центра профориентации
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»

руководители ОО
 
городской Центр профориентации
	2020–2025 гг.
	Определение профиля обучения учащихся образовательных организаций, выбор траектории развития 
	Удельный вес обучающихся, принявших участие 
в Единой декаде профессиональ-ного самоопределения, в общей численности обучающихся, %

	1.11
	Обеспечение участия учащихся общеобразовательных организаций в занятиях по изучению
робототехники, IT-технологий, нанотехнологий в условиях детского технопарка «Кванториум», учреждений дополнительного образования детей
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»

руководители ОО

	2020–2025 гг.
	Вовлечение  учащихся в инженерно-конструкторскую и научно-исследовательскую деятельность в различных областях
в условиях детского технопарка «Кванториум»
	Удельный вес учащихся, вовлеченных в инженерно-конструкторскую и научно-исследователь-скую деятельность в различных областях в условиях детского технопарка «Кванториум», от общего количества учащихся, охваченных дополнительным образованием, % 

	1.13
	Обеспечение участия в реализации проекта ранней профессиональной ориентации учащихся 6-11 классов общеобразовательных организаций «Билет в будущее», инициированного Президентом Российской Федерации В.В. Путиным
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»

руководители ОО

	2020–2025 гг.
	Тестирование учащихся, направленное на выявление готовности к выбору профессии.
Проведение профессиональных проб в центрах компетенций. Получение рекомендаций по дальнейшему развитию. 
Поддержка наставников обучающихся  при развитии в выбранном направлении.
	Удельный вес обучающихся, принявших участие проекте «Билет в будущее», в общей численности обучающихся, %

	1.14
	Участие в мероприятиях, проводимых на образовательном интернет-портале «ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю профориентацию детей 
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»

руководители ОО

	2020–2025 гг.
	Участие обучающихся в открытых онлайн-уроках  (профориентационных онлайн-мероприятиях) на образовательном интернет-портале «ПроеКТОриЯ»,  организованных Министерством просвещения Российской Федерации совместно с порталом «ПроеКТОриЯ»
	Доля обучающихся, принявших участие в открытых онлайн-  уроках на образовательном интернет-портале «ПроеКТОриЯ», от общего количества обучающихся, %

	1.16
	Организация временного трудоустройства
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»

руководители ОО

	2020–2025 гг.
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 
14 до 18 лет в
 свободное от учебы время
	Количество несовершеннолет-них граждан в возрасте от 
14 до 18 лет, трудоустроенных на временные работы в свободное от учебы время, чел.

	Информационно-аналитическое обеспечение

	1.18
	Обеспечение информационного сопровождения реализации мероприятий Комплекса мер
	пресс-служба комитета образования администрации городского округа «Город Чита»

руководители ОО

	2020–2025 гг.
	Размещение в СМИ, 
через сайты ОО
мессенджеры: Vibir, WhatsApp, Telegram официальные аккаунты в социальных сетях ВКонтакте, Инстаграм

информации о ходе реализации мероприятий Комплекса мер
	Количество размещенных в СМИ сюжетов, статей, роликов и другой информации  о  ходе реализации мероприятий Комплекса мер, ед.

	1.21
	Выявление и распространение лучших практик профессиональной ориентации и комплексного сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 
	комитет образования администрации городского округа «Город Чита»

МАУ «ГНМЦ»

	2020–2025 гг.
	Сводные информационно-аналитические отчеты о деятельности образовательных организаций по профессиональной ориентации обучающихся
	Количество выявленных и распространен-ных лучших практик профессиональ-ной ориентации и комплексного сопровождения профессиональ-ного самоопределения обучающихся
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